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Pourquoi créer un centre de formation ?

Aujourd’hui, de plus en plus
d’entreprises choisissent de
structurer la transmission de
leurs savoir-faire en créant
leur propre organisme de
formation. 

Cette démarche stratégique
permet à la fois de capitaliser
sur les compétences internes
et de valoriser l’expertise de
l’entreprise à l’externe.
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Capitaliser sur
l’expertise interne

Gagner en autonomie
et en réactivité

Optimiser les coûts
de formation

Développer une
nouvelle source de

revenus

Renforcer la culture
d’entreprise et
l’engagement



Pour développer les compétences en interne

Créer un organisme de formation interne, c’est :

Structurer et valoriser les savoir-faire de vos experts métiers.
Gagner en efficacité dans le développement des compétences clés, en formant vos équipes
sur vos propres process, outils et exigences.
Maîtriser les coûts de formation et planifier vos montées en compétences sur le long terme.
Assurer la conformité réglementaire sur les formations obligatoires (sécurité, qualité, etc.).
Renforcer la culture d’entreprise et la fidélisation des collaborateurs grâce à un parcours de
formation cohérent et personnalisé.
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Pour valoriser votre expertise à l’externe

Créer un organisme de formation ouvert à vos clients ou partenaires, c’est :

Transformer votre expertise en source de revenus en commercialisant vos savoir-faire.
Renforcer votre image de marque comme acteur de référence dans votre domaine.
Créer de la valeur pour vos clients, en les aidant à mieux utiliser vos produits, vos process ou
vos méthodes.
Développer un nouvel avantage concurrentiel, en proposant un accompagnement global
(produit + formation).
Accéder aux financements OPCO grâce à la certification Qualiopi.
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Notre accompagnement sur-mesure

Nous guidons les entreprises industrielles et de
services dans la création et la structuration de leur
organisme de formation.

Un accompagnement dédié

Nos interventions s’adaptent à la taille, aux
ambitions et aux ressources uniques de chaque
entreprise.

Une approche sur-mesure

Nous alignons le projet de formation avec les
objectifs RH et business pour en faire un véritable
levier de performance.

Une dimension RH intégrée
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Accompagnement
administratif & juridique

Nous sécurisons la création de votre
centre avec les bons documents, et les

démarches officielles.

Production de l’offre
de formation

Nous vous accompagnons sur la conception
de vos programmes, vos supports de

formation et nous formons vos formateurs
pour une démarrage opérationnel réussi.

Création de l’offre
marketing & commercial

Nous vous accompagnons sur la construction
d’une offre attractive, les bons outils de

communication et un process de vente efficace.
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Création du
business plan

Etude de marché, positionnement,
projections financières, nous

structurons ensemble une vision claire
et rentable du projet.

Accompagnement à la
certification QUALIOPI

Nous vous préparons à chaque étape
pour obtenir la certification

QUALIOPI, avec des process qualité
adaptés à votre fonctionnement.

Parcours-type d’accompagnement conseil

5 jours

1 jour

6 jours

4 jours

4 jours



Total Revenue 
in 2021
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Exemples de livrables
concrets
Les livrables sont conçus sur mesure, alignés avec la stratégie de formation et les
objectifs de développement de l’entreprise, garantissant des actions concrètes et
adaptées à son contexte et ses ressources.

Dossier de
faisabilité et

plan stratégique
de création

Kit
administratif
et juridique

prêt à l’emploi

Catalogue de
formation et

supports
pédagogiques

associés

Dossier
Qualiopi et plan
d’amélioration

continue



Votre organisme
de formation

Renforcement de la culture
d’entreprise et de l’engagement

Création d’une nouvelle source
de revenus durable

Structuration et professionnalisation
du développement des compétences
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Pourquoi nous ?

Spécialistes de la structuration d’organismes de
formation, nous aidons les entreprises à
transformer leur expertise en offre de formation
performante et durable.

Accompagnement reconnu

Nous adaptons nos interventions à la taille, aux
ambitions et aux ressources spécifiques de chaque
entreprise pour une mise en œuvre fluide et
efficace.

Approche personnalisée

Des outils prêts à l’emploi et un plan d’action
structuré pour garantir des résultats tangibles et
opérationnels.

Livrables concrets

Notre maîtrise de l’ingénierie pédagogique et
de la stratégie d’entreprise assure la
cohérence et la pérennité de votre projet de
formation.

Double expertise Ingénierie–
Stratégie
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On discute de
votre projet ?
6 avenue de Fronton, 31200 Toulouse

Adresse

05 82 95 97 73

Téléphone

contact@akanup.com

Email

https://www.google.com/search?q=telephone+akanup&oq=telephone+akanup&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigATIHCAIQIRigAdIBCDIxOTJqMGo5qAIAsAIB&sourceid=chrome&ie=UTF-8

